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	МЕСТНАЯ АДМИНИСТРАЦИЯ СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ БЕЛОКАМЕНСКОЕ  ЗОЛЬСКОГО РАЙОНА КАБАРДИНО-БАЛКАРСКОЙ РЕСПУБЛИКИ
КЪЭБЭРДЭЙ – БАЛЪКЪЭР РЕСПУБЛИКЭМ И ДЗЭЛЫКЪУЭ КУЕЙМ ЩЫЩ

БЕЛОКАМЕНСКЭ КЪУАЖЭМ И АДМИНИСТРАЦЭ  
КЪАБАРТЫ - МАЛКЪАР РЕСПУБЛИКАНЫ ЗОЛЬСК РАЙОНУ БЕЛОКАМЕНСК  ЭЛИНИ
АДМИНИСТРАЦИЯ  

    361720  с.Белокаменское,                                                                                  E-mail: Belokamenskoe@KBR.RU   

          ул.Центральная №2                                                                                                                  тел./факс 75-7-51                                                                                                                  


ПРОЕКТ

___.____ . 2020г. 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ №_____

УНАФЭ №_____

   БЕГИМ  №______ 

О внесении изменений в Постановление 

главы администрации с.п.Белокаменское

от  02.03.2020г. №23  «Об утверждении 

Правил внутреннего трудового распорядка 

для работников Местной администрации 

сельского поселения Белокаменское Зольского 

муниципального района Кабардино-Балкарской 

Республики»
Рассмотрев  протест прокуратуры  Зольского муниципального района № 7-22-2020 от 30.06.2020г.  на постановление главы администрации с.п.Белокаменское от 02.03.2020г №23 «Об утверждении Правил внутреннего трудового распорядка для работников Местной администрации сельского поселения Белокаменское Зольского муниципального района Кабардино-Балкарской  Республики» и в  соответствии  со  ст.136  Трудового  Кодекса  Российской  Федерации  Совет местного самоуправления с.п.Белокаменское  постановляю:
1. Внести следующие изменения  в  Постановление №23 от 02.03.2020г. «Об утверждении Правил внутреннего трудового распорядка  для работников Местной администрации сельского поселения Белокаменское Зольского муниципального района Кабардино-Балкарской Республики»:

1) П.8.6  изложить  в  следующей  редакции:  «При выплате заработной платы работодатель обязан в письменной форме извещать каждого Работника о составных частях заработной платы, причитающейся ему за соответствующий период, размерах и основаниях произведенных удержаний, а также об общей денежной сумме, подлежащей выплате. А также извещать о размерах иных сумм, начисленных работнику, в том  числе  денежной  компенсации за нарушение работодателем установленного срока выплаты заработной платы, оплаты отпуска, выплат при увольнении и (или) других выплат,  причитающихся работнику»  
2). П.8.8  изложить  в  следующей  редакции:  «Заработная плата перечисляется работнику на указанный расчетный  счет в банке на условиях, определенных трудовым договором. Работник вправе заменить кредитную организацию, в которую должна быть переведена заработная плата, сообщив в письменной форме об изменении реквизитов для перевода заработной платы не позднее чем за пятнадцать календарных дней до дня выплаты заработной платы.»

2. Настоящее  Постановление  вступает  в  силу  со  дня  его  подписания.
3. Контроль по исполнению настоящего постановления оставляю за собой.

       Глава  местной 

      администрации

      с.п.Белокаменское                                                Х.К.Абидов

